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MULHOUSE ALSACE
AGGLOMERATION
POLE FINANCES

ET SERVICES A LA POPULATION
Direction Enfance et Famille

Le Président

COMMUNAUTE D’'AGGLOMERATION
MULHOUSE ALSACE AGGLOMERATION
Sous la présidence de Fabian JORDAN
Président

EXTRAIT DU REGISTRE DES DéLIBéRATIONS
DU CONSEIL D'AGGLOMERATION
Séance du 8 décembre 2025

80 élus présents (104 en exercice, 11 procurations)

M. Jean-Luc SCHILDKNECHT est désigné secrétaire de séance.

STRUCTURES PERISCOLAIRES : SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT AU
TITRE DE 2026 — VERSEMENTS DES AVANCES (7.5.6/3009C)

En complément de la gestion directe, Mulhouse Alsace Agglomération confie a
des partenaires associatifs la gestion de sites périscolaires.

Les structures en conventions d’objectifs bénéficient de subventions de
fonctionnement attribuées par Mulhouse Alsace Agglomération, afin de soutenir
les activités périscolaires qu’elles proposent.

Cette subvention dépend du nombre de places offertes, des spécificités de la
structure et de son projet pédagogique, ainsi que de ses résultats financiers de
I'exercice de I'année écoulée.

Les objectifs et les modalités financieéres de cette contribution sont définies par
une convention annuelle établie entre chaque gestionnaire de structure et
Mulhouse Alsace Agglomération.

Afin d’assurer la continuité du service, et comme les années précédentes, il est
proposé au Conseil d’Agglomération de verser une avance a hauteur de 50 % des
subventions attribuées en 2025.





Les montants attribués au titre de l'année 2026 seront soumis a un vote
ultérieur, prenant en compte les demandes de subvention 2026 transmises par
les gestionnaires associatifs, les données d’activité et résultats financiers de
I'année 2025, ainsi que le budget primitif 2026 de Mulhouse Alsace
Agglomération.

Pour cette avance, il est proposé de verser aux structures les montants
suivants :

AVANCES 2026
STRUCTURES SUBVENTIONS 2025 (50 % de la subvention
attribuée en 2025)
CSC Bel Air 75 267,00 € 37 633,50 €
CSC Porte du Miroir 27 276,00 € 13 638,00 €
TOTAL PERISCOLAIRE 102 543,00 € 51 271,50 €

Les crédits nécessaires sont proposés au budget 2026 :

Chapitre 65 - Fonction 281 - Article 65748

Service gestionnaire et utilisateur : A131

Ligne de crédit 3871 : subvention fonctionnement périscolaire hors DSP

Apres en avoir délibéré, le Conseil d’Agglomération :
- approuve l'attribution des subventions proposées sous réserve du vote des

crédits nécessaires lors de I'examen du budget primitif 2026,

- autorise le versement des avances pour un total de 51 271,50 €

- autorise le Président ou son représentant a signer les conventions
d’objectifs et toute piece nécessaire a leur exécution

PJ: (1)
- Projet de conventions d’objectifs

Ne prennent pas part au vote (6) : Jean-Yves CAUSER, Alain COUCHOT,
Véronique MEYER, Catherine RAPP, Chantal RISSER (représentée par Paul QUIN)
et Christiane SCHELL.

La délibération est adoptée a I'unanimité des suffrages exprimés.

Le secrétaire de séance Le Président

iy =

Jean-Luc SCHILDKNECHT Fabian JORDAN
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MULHOUSE ALSACE
AGGLOMERATION

POLE FINANCES ET SERVICES A LA POPULATION
Direction Enfance et Famille

Service Périscolaire

PJ 3009C - SGJ

CONVENTION D’'OBJECTIFS - ANNEE 2026
CSC BEL AIR
PERISCOLAIRE - MULHOUSE

ENTRE :

La Communauté d’Agglomération Mulhouse Alsace Agglomération
(m2A), représentée par son Président, Monsieur Fabian Jordan, agissant en
vertu d’une délibération du Conseil d’Agglomération du 08 décembre 2025,

ci-apres désignée sous le terme " m2A ",

d’une part,

ET :

Le Centre Socio-Culturel Bel Air, domicilié 31 rue Fénelon 68200 Mulhouse et
inscrit au registre des associations du Tribunal Judiciaire de Mulhouse, représenté
par sa Présidente Mme Patricia PALUT,

ci-apres désigné sous le terme « CSC »,

d’autre part,

Inscrits dans une logique de partenariat.

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :




PREAMBULE

Le CSC s'est donné pour but d’accompagner les politiques enfance-jeunesse
aupres des collectivités locales, a travers notamment I'essor d’accueils de loisirs
périscolaires.

Il développe un projet pédagogique s’inscrivant dans la politique menée par m2A
qui entend répondre aux attentes des familles des communes membres, par la
mise en oeuvre de ses compétences en matiere d’‘organisation et de
développement d’une offre d’accueil en faveur des enfants de 3 a 12 ans.

Compte-tenu de l'intérét général poursuivi par le CSC, m2A entend lui apporter
son soutien pour la réalisation de ses activités dans les conditions définies par la
présente convention.

La contribution en moyens financiers de m2A est par conséquent subordonnée a
la réalisation de missions contribuant a la satisfaction de I'intérét général.

La présente convention intervient en application de l'article 10 de la loi
n°2000-321 du 12 avril 2000 qui précise que |'Autorité administrative qui
attribue une subvention doit lorsque cette subvention dépasse le seuil défini par
décret, en l'occurrence 23 000,00 € par décret n°2001-495 du 6 juin 2001,
conclure une convention avec l'organisme de droit privé qui en bénéficie.

Cette convention a pour objet de fixer les objectifs communs contribuant a la
satisfaction de l'intérét général qui conditionnent I'attribution des aides de la
Collectivité au CSC, et les modalités précises d’emploi de ces moyens. La
présente convention définit également les modalités de controle de la collectivité
des moyens mis a disposition pour la réalisation de ses activités telles que
définies ci-apres.



ARTICLE I : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles m2A
apporte son soutien financier au CSC dans le cadre des activités périscolaires
conduites par ce dernier pour I'année civile 2026.

Ecole concernée :
- Ecole élémentaire Haut Poirier 15 rue du Lézard 68200 Mulhouse

Site périscolaire :
- Centre Bel Air 31 rue Fénelon 68200 Mulhouse

Le CSC s’engage a maintenir un accueil se présentant de la maniéere suivante :

Accueil Capacité midi Capacité soir
Enfants d'age 42 places 56 places
élémentaires

Total 42 places 56 places

Amplitude horaire : 1h45 le midi et 2h15 le soir

Ce temps d’accueil devra permettre de participer a I’éveil culturel des enfants et
de développer les loisirs éducatifs et pédagogiques.

Pour sa part, m2A s'engage, sous réserve de l'inscription des crédits au budget,
a soutenir financierement le CSC pour la réalisation de ces activités.

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente
convention devra faire I'objet d’'un avenant.

ARTICLE IT : DUREE

La présente convention est conclue du 1° janvier au 31 décembre 2026.

ARTICLE IITI : MISSIONS ET OBJECTIFS DU CSC

1. Missions du CSC

Pour bénéficier des subventions de m2A, le CSC s’engage dans le respect de la
|égislation et la réglementation en vigueur pour I'accueil des mineurs a :

- Accueillir les enfants scolarisés, les lundis, mardis, jeudis et vendredis,
hors vacances scolaires, pendant deux heures minimum le midi et jusqu’a 18h30
le soir apres |I'école, ceci en fonction des horaires de classe.

- Assurer le transport aller-retour des enfants, tous les jours a midi en
desservant les écoles, et tous les soirs le transport aller des enfants vers le site
d’accueil.

- Assurer la facturation et le recouvrement des sommes dues par les
familles




- Proposer aux enfants des animations de qualité et diversifiées.

- Mettre en place un reglement intérieur spécifique au secteur périscolaire
afin d’'informer au mieux les familles.

- Souscrire une assurance responsabilité civile et risques corporels pour les
enfants inscrits.

- Assurer le recrutement et la gestion du personnel embauché pour les
activités, en nombre et en qualification qui Iui est nécessaire pour remplir sa
mission, en conformité avec la réglementation applicable a I'activité exercée.

- Percevoir la prestation de service ordinaire et le bonus « Territoire Ctg »
de la Caisse d’Allocations Familiales

L'exercice des missions et objectifs du CSC pourra se réaliser, le cas échéant, en
collaboration avec d’autres associations poursuivant des buts similaires.

Conformément a l'article 10-1 de la loi n®2000-321 du 12 avril 2000 et au décret
n°2021-1947 du 31 décembre 2021, il s’engage a respecter les principes inscrits
dans le contrat d'engagement républicain auquel elle a souscrit. Le contrat
d’engagement républicain signé par ses soins est annexé a la présente
convention.

2. Critéres de priorité d’accés au service

Dans I’'hypothése ou le nombre d’inscription est supérieur a la capacité du site, il
est souhaité qu’une priorité dans les réponses apportées aux demandes des
familles soit instaurée pour privilégier :

= |es enfants des familles habitant sur le territoire de m2A

= Jles enfants dont le ou les parents travaillent ou dont I'un des parents
travaille et I'autre est a la recherche active d’'un emploi (attestation de
recherche d’emploi ou de formation

* les enfants qui font I'objet d’'une demande spécifique de prise en charge
par un organisme social, la Réussite Educative, I’Education Nationale
(ULIS,...)

3. Tarification

La tarification mise en ceuvre sera celle de m2A. Cette derniére est votée chaque
année par le Conseil d’Agglomération de la collectivité.



ARTICLE IV : ENGAGEMENT DE m2A

m2A conservera tout au long de la durée de la présente convention un contact
régulier et suivi avec le CSC afin de disposer d'une évaluation continue des
actions conduites.

Dans le but de donner au CSC les moyens nécessaires pour exercer sa mission
d'intérét général dans le respect des objectifs prévus dans la présente
convention, m2A lui versera une subvention.

Le montant de cette subvention sera défini au début de chaque exercice
budgétaire sur la base de la demande de subvention et du budget prévisionnel
présentés par le CSC, et sera versé selon les indications figurant a l'article 5 de
la présente convention.

Cette subvention est destinée a couvrir les frais afférents a l'organisation des
missions, activités et manifestations d’animation et de gestion organisées par le
CSC.

Le CSC utilisera cette subvention dans le respect des dispositions de la présente
convention et ne pourra reverser tout ou partie, a d’autres organismes, la
subvention accordée.

En cas de résiliation de la convention ou de dissolution du CSC, celui-ci devra

restituer la subvention, pour la part non utilisée, a m2A.

ARTICLE V: MODALITES DE VERSEMENT DE LA CONTRIBUTION
FINANCIERE

Le montant de la subvention 2026 est fixée, prévisionnellement, sur la base de la
subvention 2025, soit 75 267,00 €.

Son montant définitif sera soumis a délibération de I'organe compétent
ultérieurement, prenant en compte les demandes émises par les gestionnaires de
structures et les données d’activités et comptes financiers 2025.

En effet, les montants peuvent étre soumis a modification par voie d’avenant, le
cas échéant.

A noter, la subvention fera I'objet de trois versements effectués par le trésorier
de m2A, selon les procédures comptables en vigueur :

- Une avance de 50 % sur la base de la subvention de I'année précédente,
votée lors de I'assemblée délibérante, versée dés signature de la présente
convention et sur présentation du budget prévisionnel de I'année en cours
et du bilan financier de I'année précédente.

Montant de lI'avance : subvention 2025 x 50 % soit 37 633,50 €

- Enjuillet 2026, le second versement sera égal a :
Subvention 2025 x 30 % = 22 580,10 €



- En décembre 2026, le solde versé sera a hauteur de 15 053,40 €
(hormis si mise en place d’un avenant)

Il est a noter que ces versements ne se feront que sous réserve de l'inscription
des crédits au budget et qu’apres validation de I'ensemble de ces sommes par
I'assemblée délibérante.

Le versement de cette subvention sera effectué sur le compte du CSC selon le
RIB ci-joint.

ARTICLE VI : COMMUNICATION

Le CSC s'engage a apposer le logo de m2A sur les productions (dossiers de
presse, tracts, affiches, ...) liées aux actions définies a I'article ler de la présente
convention et a faire valoir la participation de m2A dans l'ensemble de ses
actions de communication.

ARTICLE VII : EVALUATION ET SUIVI FINANCIER DU CSC

1. Suivi des activités du CSC

La subvention contribuera exclusivement a la gestion des activités périscolaires
sur les temps du midi et/ou du soir les lundi/mardi/jeudi/vendredi en période
scolaire.

Dans le cadre du suivi des activités du CSC, celui-ci devra produire
trimestriellement un état comportant au minimum les informations suivantes :

. Nombre d’enfants inscrits et présents au périscolaire
" Moyenne journaliere d’enfants accueillis
. Taux d’occupation

En outre, le CSC remettra, au plus tard deux mois aprés la fin de la présente
convention un rapport comprenant tous les éléments statistiques concernant les
principaux ratios de fonctionnement et de fréguentation nécessaires pour juger
de son activité et de son développement a savoir :

. Le nombre d’enfants inscrits par année

. Le taux d’occupation annuel

. Le projet éducatif

" Le reglement de fonctionnement

. L'évolution prévisible de I'activité

. Les actions menées avec les enfants au cours de I'année

2. Suivi financier du CSC

Pour permettre la vérification des conditions financiéres et techniques, le CSC
devra transmettre avant le 1°" juin de I'année en cours :




. Le bilan et le compte de résultat détaillé du CSC de I'année précédente,
comprenant l'ensemble des activités y compris celles n’étant pas financées par
m2A

. Les comptes analytiques de I'année précédente, pour chaque activité gérée
par le CSC intégrant |'affectation de la logistique et du pilotage

. Le rapport du commissaire aux comptes de I'année précédente,

. Le rapport d’activité de I'année précédente,

Le CSC s’engage a faciliter, a tout moment, le contr6le par m2A de la réalisation
des objectifs et actions énumérées a l'article 3 notamment par l'acces a toute
piece justificative des dépenses et tout autre document dont la production serait
jugée utile.

La collectivité a le droit de contréler les renseignements donnés notamment dans
le compte rendu d’activités et de faire procéder a tous audits qu’elle jugera
utiles, pour s’assurer du bien-fondé des actions entreprises par le CSC et du
respect de ses engagement vis-a-vis de la collectivité.

Le contrble pourra porter sur I'année en cours et les années précédentes.

ARTICLE VIII : MOYENS MIS A DISPOSITION

Le CSC exercant ses activités dans ses propres locaux ou dans des locaux mis a
disposition par une autre entité que m2A, aucun travaux, entretien, maintenance
en lien avec le batiment occupé ne pourra étre pris en charge directement par
m2A.

ARTICLE IX : ASSURANCES

Le CSC souscrit toutes les polices d’assurance nécessaires pour garantir sa
responsabilité civile. Elle paie les primes et les cotisations des assurances sans
que la responsabilité de m2A puisse étre mise en cause. Elle doit justifier a
chaque demande de l'existence de telles polices d’assurance et du systeme de
primes correspondant.

Le CSC adressera une copie a la collectivité de toutes les polices contractées
dans un délai de trois mois a compter de leur signature ainsi que les quittances
des primes annuelles.

Le CSC devra notamment justifier d’'une assurance couvrant sa responsabilité
civile ainsi que les risques encourus en qualité d’occupant des batiments. A cette
fin, elle remettra avant le 1° janvier de chaque année, les attestations
d’assurances correspondantes.

ARTICLE X : RESPONSABILITES

L'aide financiere apportée par m2A aux actions ne peut entrainer sa
responsabilité a aucun titre que ce soit pour un quelconque fait ou risque,
préjudiciable au CSC ou a un tiers, pouvant survenir en cours d’exécution.



Le CSC est responsable du bon fonctionnement du service dans le cadre des
stipulations de la présente convention. Elle fera son affaire de l‘obtention de
toutes autorisations administratives ou autres, nécessaires a I'utilisation des lieux
utilisés pour l'activité. Elle devra prendre en particulier toutes dispositions pour
que le service soit agréé par les autorités compétentes (DRAJES, CAF).

Le CSC fait son affaire personnelle de tous les risques et litiges pouvant provenir
du fait de son exploitation. La responsabilité de m2A ne pourra étre recherchée a
I'occasion des litiges provenant de la gestion du CSC.

Le CSC est seul responsable vis-a-vis des usagers et des tiers et de m2A de tous
accidents, dégats et dommages de quelque nature que ce soit. Il lui appartient
de conclure les assurances qui couvriront les différents risques et qui
correspondent aux risques normaux de ce type d’exploitation.

ARTICLE XI : REVERSEMENT DE LA SUBVENTION

Le CSC devra reverser en tout ou partie la subvention octroyée par m2A dans les
hypotheses suivantes :

- les sommes n‘ont pas été utilisées conformément a |'objet pour lequel elles
avaient été versées, tel que défini aux articles 1 et 3

- en cas de non-exécution des dispositions de l'article 7 (Evaluation et suivi
financier du CSC) c’est a dire si les pieces, documents ou justificatifs n‘ont
pas été présentés ou se révelent étre volontairement erronés.

- si la subvention excede le co(it de la mise en ceuvre de I'action.

- <'il est établi que le CSC bénéficiaire de la subvention poursuit un objet ou
le CSC la conduit sont incompatibles avec le contrat d'engagement
républicain souscrit, la collectivité procéde au retrait de la subvention dans
les conditions fixées par l'article 10-1 de la loi n°2000-321 du 12 avril
2000 et le décret n°2021-1947 du 31 décembre 2021.

La décision de m2A intervient aprés examen des justificatifs présentés par le CSC
et audition préalable de ses représentants.

La collectivité en informe le CSC par lettre recommandée avec accusé de
réception.

Les reversements sont effectués par le CSC dans le mois qui suit la réception du
titre de recette émis par m2A.

ARTICLE XII : RESILIATION

En cas de non-respect par le CSC des engagements inscrits dans la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par m2A a I’'expiration d’un
délai d’'un mois suivant I’envoi d'une lettre recommandée avec accusé de
réception valant mise en demeure.



Cette résiliation ne donnera lieu a aucune indemnité au bénéfice du CSC. La
subvention déja versée devra étre reversée a m2A selon les modalités de I'article
11.

ARTICLE XIII : LITIGES

En cas de désaccord, les litiges qui pourraient naitre de l'application de la
présente convention seront de la compétence du Tribunal Administratif de
Strasbourg.

Toutefois, les parties s’engagent, avant d’ester en justice, a tenter de résoudre a
I'amiable tout différent résultant de l'interprétation, de I'exécution et des suites
de la présente convention.

Annexe :
- Contrat d’engagement républicain

Fait en deux exemplaires a Mulhouse, le

Pour le CSC BEL AIR Pour m2A
La Présidente Le Président
Patricia PALUT Fabian JORDAN
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CONTRAT D'EMGAGEMENT REPUBLICAIN DES ASSOCIATIONS ET FONDATIONS
BENEFICIANT DE SUBVENTIONS PUBLIQUES OU D'UN AGREMENT DE L'ETAT

Bécret ne 20211847 du M décsmbro 2021 pris paur I'application de 'asticle 1041 de la loi N* 2000-321
Di 412 avrdl 2000 =4 approuvant le contrat d'engagement républicaln
Des asseciafions ot fondatians bénéficiant de subventions publiques ou d'un agrément da PEtat

impartance dés associations £t des Tondations dans la vie de la Mation et leur contribution & ket gandral justifient que bes suteritds a
lewsr EEarter un soutien inancier ou matdrial, § an wa de méme poir las Mdérations sportives ot las Igues profesionrsles. Ladministratien, qui
fefpLes au dboyens, justifier du bom usege das donies pusics et da la mconralssence quella peut attribuer, et Fandie & 5 assuner que les o1
sulnaintiare pubiigues au &'un agrement respeciant le pacte répubdicain.

& gatta fin f3 bod n*B014-1109 du 24 andt 2021 canfortant he respect dés principes de b Républize a inst s b porqral d'engagement répul

Confermémant aux dispositions das articles 10-1 & 25-1 de la bol n*2000-371 du 12 aeril P00 mylative aux drois des ctayens dan
adminksrations, la présent contrat s ot objet de préciser les sfgapements que prevd toute association ou fondation qul solcte une subventior
dg I'Etat. Ainsi, Fassecsation ou b fondatien « s'engage (] b respscier bes principes de libete, o'égalisk, de fratarnivd et de dgnité & la perso
sysnbales de b REpublique () o, & & ne pis remettng en couse be caresidng |aiguee de b REpublicpss s 22 « 3 s'sbtenis de toute action panant ats

Lt engagements S0 SOUSCIR dens be raspect des Ahertés consiiutionnellement recosfis, notameenl I libitd drassoclation ot la
diceulant la liberté de s réunir, de manifester &2 de création.

ENGAGEMENT L | RESPECT DES LOIS DE LA REPURLIGUE

Le raspact dus lois de la République §imoose aux o il at am fo
iolente o susceptible d'entrainer des traubles graves a Fordre public.
LV association oy L fosdation bénéficiaire 5'angage 4 ne pas @ préualolr de convictions poltiques, philasaphiues ou relipieuses goar o*affrar
rigissant ses relistions avec les colectiitds publigues. Bl §'angage notamment & ni ks FEmestre £n cause by carzctire laique de la Répuidigue.

jptians, qui ne dohent eAlFependre ni inciter § sucss actlon manife

EMGAGEMENT n*2 ; LISERTE DE COMSCENCE
L iathon cu la fandstion 55 ineq:ederarprnunrlallh:fttdummdnnr.zdemrrmh'i:trdatm.wlammnﬂtuub-éne'ﬁriuhld

e bot dcta dia prosalyisme abus anercé notamment sous la condrainke, Iy Fivesaca ou [ pression, Cet angagement ne fait pas obstace Aceque e
dont 'ohjet est fondé sur des ceavictions, notamment raligleuses, requisres di laiirs membres wne pdhision loyale 3 Fégand i valeurs oo des ©

ENGAGEMINT n'% : LIBERTE DES MEMERES DE L'A550CIATION
Uassociztion S'ergage i respectes |s libertd de ses membres die £'én ratiees dans les conditions prévues @ P'artichs 4 de ka loi du Jer jullet 1901 et

arbitrairement exclu,

INGAGEMENT n'd 1 BGALITE ET NON-DISCRIMINATION

assaciation ou la fordation Yangage i respecter Pigaltd de tous devant b lai El vengage, dees son fonctionnement inbérne comme dans S
pas cgsirer de différences de ratement fondees sur i seoe, Forientation sasualle, Fidentité de ganre, Fappartenanes riiele cu supposse i un
pritendus face ou ure meligion eHsnrminds gui ne repaseraient pas sur ung différence d= sRuBlion abjsctive s rapparm avec |'objet statulaic
cautionnes gu ancourager de telles dscdiminations, Ele prand les mesures, compls berea dies moyens deit dle disposs, parmettant de lutter oot

i caracikne il ou sexshe

EMGAGEMENT ™8 : FRATERMNITE ET PREVENTION DE L WIOLENCE
1 agmocia tiom ou |s Fandation s'engage & igir dans un esprit de Tratemite ot de chisme, Dans son sctivitd, dang ion Tonctlonnement intema comms
Tiers, 'assoctabion Sengage & ne pas proveguer |3 haine ou b b sialerce anvess quizonigu #1.3 NE Das cutonesr di tels apissements, Elbe 5'ang

i raciome et g antisdmileme.

[NGAGEMENT 06 - RISPECT DE LA DIGNITE 06 LA PERSONINE HUMAINE
essaciatian ou la fondation sengage 3 n'entrepréndre, ne soutenr, ni Guliennagr secune pction da nabune & porter stterta & | Susegans &

hurmaiese. Elie s'enpage 4 redpictor les lots et réghamants oo vigueur deiting 4 protéger In sanbé et 'intégrte physique 1 psychigue de ses mamk
et i rlet 2t 525 kRN, ol & na pas mettre sn danger i vie d'sutrui pie ses agisements ou ss negligance. Elle s'engage i no pas créer, mainkenis
prvehalagique ou physigue di sas membres st des parsannes qui participent & 565 acthibds b reelquae tibne que oE S0, NAlAMMENT 005 personne
que e sa par des pressions ¢u das tentathes d'esdocrinement Elle 'mngage an particulisr & n'entraprendne aucune scticn di rature & compn
physigia, atfectif, inteleciuel ot social des mineurs, aingi qua fear st o4 beur Slhounite.
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MULHOUSE ALSACE
AGGLOMERATION

POLE FINANCES ET SERVICES A LA POPULATION
Direction Enfance et Famille

Service Périscolaire

PJ 3009C - SGJ

CONVENTION D’'OBJECTIFS - ANNEE 2026
CSC PORTE DU MIROIR
PERISCOLAIRE - MULHOUSE

ENTRE :

La Communauté d’Agglomération Mulhouse Alsace Agglomération
(m2A), représentée par son Président, Monsieur Fabian JORDAN, agissant en
vertu d’une délibération du Conseil d’Agglomération du 08 décembre 2025,

ci-apres désignée sous le terme " m2A ",

d’une part,

ET :

Le Centre Socio-Culturel Porte du Miroir, domicilié 3 rue Saint Michel BP
1274 68055 Mulhouse cedex et inscrit au registre des associations du Tribunal
Judiciaire de Mulhouse, représenté par son Président M. Xavier COLOMBET,

ci-apres désigné sous le terme « CSC »,

d’autre part,

Inscrits dans une logique de partenariat.

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :
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PREAMBULE

Le CSC s'est donné pour but d’accompagner les politiques enfance-jeunesse
aupres des collectivités locales, a travers notamment I'essor d’accueils de loisirs
périscolaires.

Il développe un projet pédagogique s’inscrivant dans la politique menée par m2A
qui entend répondre aux attentes des familles des communes membres, par la
mise en oeuvre de ses compétences en matiere d’‘organisation et de
développement d’une offre d’accueil en faveur des enfants de 3 a 12 ans.

Compte-tenu de l'intérét général poursuivi par le CSC, m2A entend lui apporter
son soutien pour la réalisation de ses activités dans les conditions définies par la
présente convention.

La contribution en moyens financiers de m2A est par conséquent subordonnée a
la réalisation de missions contribuant a la satisfaction de I'intérét général.

La présente convention intervient en application de l'article 10 de la loi
n°2000-321 du 12 avril 2000 qui précise que |'Autorité administrative qui
attribue une subvention doit lorsque cette subvention dépasse le seuil défini par
décret, en l'occurrence 23 000,00 € par décret n°2001-495 du 6 juin 2001,
conclure une convention avec l'organisme de droit privé qui en bénéficie.

Cette convention a pour objet de fixer les objectifs communs contribuant a la
satisfaction de l'intérét général qui conditionnent I'attribution des aides de la
Collectivité au CSC, et les modalités précises d’emploi de ces moyens. La
présente convention définit également les modalités de controle de la collectivité
des moyens mis a disposition pour la réalisation de ses activités telles que
définies ci-apres.
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ARTICLE I : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles m2A
apporte son soutien financier au CSC dans le cadre des activités périscolaires
conduites par ce dernier pour I'année civile 2026.

Ecole concernée :
- Ecole élémentaire Kléber — 29 rue Kléber 68100 Mulhouse

Site périscolaire :
- 3 rue Saint Michel 68100 Mulhouse

Le CSC s’engage a maintenir un accueil se présentant de la maniéere suivante :

Accueil Capacité midi Capacité soir
Enfants d’dge maternels 0 0
Enfants d’age 0 50 places
élémentaires

Total 0 50 places

Amplitude horaire : 2h30 le soir

Ce temps d’accueil devra permettre de participer a I’éveil culturel des enfants et
de développer les loisirs éducatifs et pédagogiques.

Pour sa part, m2A s'engage, sous réserve de l'inscription des crédits au budget,
a soutenir financiérement le CSC pour la réalisation de ces activités.

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente
convention devra faire I'objet d'un avenant.

ARTICLE IT : DUREE

La présente convention est conclue du 1°" janvier au 31 décembre 2026.

ARTICLE IITI : MISSIONS ET OBJECTIFS DU CSC

1. Missions du CSC

Pour bénéficier des subventions de m2A, le CSC s’engage dans le respect de la
|égislation et la réglementation en vigueur pour I'accueil des mineurs a :

- Accueillir les enfants scolarisés, les lundis, mardis, jeudis et vendredis,
hors vacances scolaires, jusqu’a 18h30 le soir apres |I'école, ceci en fonction des
horaires de classe.

- Assurer tous les soirs le transport aller des enfants vers le site d’accueil.

- Assurer la facturation et le recouvrement des sommes dues par les
familles

- Proposer aux enfants des animations de qualité et diversifiées.
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- Mettre en place un reglement intérieur spécifique au secteur périscolaire
afin d’'informer au mieux les familles.

- Souscrire une assurance responsabilité civile et risques corporels pour les
enfants inscrits.

- Assurer le recrutement et la gestion du personnel embauché pour les
activités, en nombre et en qualification qui lui est nécessaire pour remplir sa
mission, en conformité avec la réglementation applicable a I'activité exercée.

- Percevoir la prestation de service ordinaire et le bonus « Territoire Ctg »
de la Caisse d’Allocations Familiales

L'exercice des missions et objectifs du CSC pourra se réaliser, le cas échéant, en
collaboration avec d’autres associations poursuivant des buts similaires.

Conformément a l'article 10-1 de la loi n®2000-321 du 12 avril 2000 et au décret
n°2021-1947 du 31 décembre 2021, il s'engage a respecter les principes inscrits
dans le contrat d'engagement républicain auquel elle a souscrit. Le contrat
d’engagement républicain signé par ses soins est annexé a la présente
convention.

2. Critéres de priorité d’accés au service

Dans I’'hypothése ou le nombre d’inscription est supérieur a la capacité du site, il
est souhaité qu’une priorité dans les réponses apportées aux demandes des
familles soit instaurée pour privilégier :

= |es enfants des familles habitant sur le territoire de m2A

= J|les enfants dont le ou les parents travaillent ou dont I'un des parents
travaille et I'autre est a la recherche active d'un emploi (attestation de
recherche d’emploi ou de formation)

* les enfants qui font I'objet d’'une demande spécifique de prise en charge
par un organisme social, la Réussite Educative, I'Education Nationale
(ULIS,...)

3. Tarification

La tarification mise en ceuvre sera celle de m2A. Cette derniére est votée chaque
année par le Conseil d’Agglomération de la collectivité.
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ARTICLE IV : ENGAGEMENT DE m2A

m2A conservera tout au long de la durée de la présente convention un contact
régulier et suivi avec le CSC afin de disposer d'une évaluation continue des
actions conduites.

Dans le but de donner au CSC les moyens nécessaires pour exercer sa mission
d'intérét général dans le respect des objectifs prévus dans la présente
convention, m2A lui versera une subvention.

Le montant de cette subvention sera défini au début de chaque exercice
budgétaire sur la base de la demande de subvention et du budget prévisionnel
présentés par le CSC, et sera versé selon les indications figurant a l'article 5 de
la présente convention.

Cette subvention est destinée a couvrir les frais afférents a l'organisation des
missions, activités et manifestations d’animation et de gestion organisées par le
CSC.

Le CSC utilisera cette subvention dans le respect des dispositions de la présente
convention et ne pourra reverser tout ou partie, a d’autres organismes, la
subvention accordée.

En cas de résiliation de la convention ou de dissolution du CSC, celui-ci devra

restituer la subvention, pour la part non utilisée, a m2A.

ARTICLE V: MODALITES DE VERSEMENT DE LA CONTRIBUTION
FINANCIERE

Le montant de la subvention 2026 est fixée, prévisionnellement, sur la base de la
subvention 2025, soit 27 276,00 €.

Son montant définitif sera soumis a délibération de I'organe compétent
ultérieurement, prenant en compte les demandes émises par les gestionnaires de
structures et les données d’activités et comptes financiers 2025.

En effet, les montants peuvent étre soumis a modification par voie d’avenant, le
cas échéant.

A noter, la subvention fera I'objet de trois versements effectués par le trésorier
de m2A, selon les procédures comptables en vigueur :

- Une avance de 50 % sur la base de la subvention de I'année précédente,
votée lors de I'assemblée délibérante, versée dés signature de la présente
convention et sur présentation du budget prévisionnel de I'année en cours
et du bilan financier de I'année précédente.

Montant de I'avance : subvention 2025 x 50 % soit 13 638,00 €

- Enjuillet 2026, le second versement sera égal a :
Subvention 2025 x 30 % = 8 182,80 €
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- En décembre 2026, le solde versé sera a hauteur de 5 455,20 € (hormis
si mise en place d'un avenant)

Il est a noter que ces versements ne se feront que sous réserve de l'inscription
des crédits au budget et qu’apres validation de I'ensemble de ces sommes par
I'assemblée délibérante.

Le versement de cette subvention sera effectué sur le compte du CSC selon le
RIB ci-joint.

ARTICLE VI : COMMUNICATION

Le CSC s'engage a apposer le logo de m2A sur les productions (dossiers de
presse, tracts, affiches...) liées aux actions définies a I'article 1er de la présente
convention et a faire valoir la participation de m2A dans l'ensemble de ses
actions de communication.

ARTICLE VII : EVALUATION ET SUIVI FINANCIER DU CSC

1. Suivi des activités du CSC

La subvention contribuera exclusivement a la gestion des activités périscolaires
sur les temps du midi et/ou du soir les lundi/mardi/jeudi/vendredi en période
scolaire.

Dans le cadre du suivi des activités du CSC, celui-ci devra produire
trimestriellement un état comportant au minimum les informations suivantes :

. Nombre d’enfants inscrits et présents au périscolaire
" Moyenne journaliere d’enfants accueillis
. Taux d’occupation

En outre, le CSC remettra, au plus tard deux mois aprés la fin de la présente
convention un rapport comprenant tous les éléments statistiques concernant les
principaux ratios de fonctionnement et de fréguentation nécessaires pour juger
de son activité et de son développement a savoir :

. Le nombre d’enfants inscrits par année

. Le taux d’occupation annuel

. Le projet éducatif

" Le reglement de fonctionnement

. L'évolution prévisible de I'activité

. Les actions menées avec les enfants au cours de I'année

2. Suivi financier du CSC

Pour permettre la vérification des conditions financiéres et techniques, le CSC
devra transmettre avant le 1°" juin de I'année en cours :
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. Le bilan et le compte de résultat détaillé du CSC de I'année précédente,
comprenant l'ensemble des activités y compris celles n’étant pas financées par
m2A

. Les comptes analytiques de I'année précédente, pour chaque activité gérée
par le CSC intégrant |'affectation de la logistique et du pilotage

. Le rapport du commissaire aux comptes de I'année précédente,

. Le rapport d’activité de I'année précédente,

Le CSC s’engage a faciliter, a tout moment, le contr6le par m2A de la réalisation
des objectifs et actions énumérées a l'article 3 notamment par l'acces a toute
piece justificative des dépenses et tout autre document dont la production serait
jugée utile.

La collectivité a le droit de contréler les renseignements donnés notamment dans
le compte rendu d’activités et de faire procéder a tous audits qu’elle jugera
utiles, pour s’assurer du bien-fondé des actions entreprises par le CSC et du
respect de ses engagement vis-a-vis de la collectivité.

Le contrble pourra porter sur I'année en cours et les années précédentes.

ARTICLE VIII : MOYENS MIS A DISPOSITION

Le CSC exercant ses activités dans ses propres locaux ou dans des locaux mis a
disposition par une autre entité que m2A, aucun travaux, entretien, maintenance
en lien avec le batiment occupé ne pourra étre pris en charge directement par
m2A.

ARTICLE IX : ASSURANCES

Le CSC souscrit toutes les polices d’assurance nécessaires pour garantir sa
responsabilité civile. Elle paie les primes et les cotisations des assurances sans
que la responsabilité de m2A puisse étre mise en cause. Elle doit justifier a
chaque demande de l'existence de telles polices d’assurance et du systeme de
primes correspondant.

Le CSC adressera une copie a la collectivité de toutes les polices contractées
dans un délai de trois mois a compter de leur signature ainsi que les quittances
des primes annuelles.

Le CSC devra notamment justifier d’'une assurance couvrant sa responsabilité
civile ainsi que les risques encourus en qualité d’occupant des batiments. A cette
fin, il remettra avant le 1° janvier de chaque année, les attestations
d’assurances correspondantes.

ARTICLE X : RESPONSABILITES
L'aide financiere apportée par m2A aux actions ne peut entrainer sa

responsabilité a aucun titre que ce soit pour un quelconque fait ou risque,
préjudiciable au CSC ou a un tiers, pouvant survenir en cours d’exécution.
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Le CSC est responsable du bon fonctionnement du service dans le cadre des
stipulations de la présente convention. Il fera son affaire de |'obtention de toutes
autorisations administratives ou autres, nécessaires a |'utilisation des lieux
utilisés pour I'activité. Il devra prendre en particulier toutes dispositions pour que
le service soit agréé par les autorités compétentes (DRAJES, CAF).

Le CSC fait son affaire personnelle de tous les risques et litiges pouvant provenir
du fait de son exploitation. La responsabilité de m2A ne pourra étre recherchée a
I'occasion des litiges provenant de la gestion du CSC.

Le CSC est seul responsable vis-a-vis des usagers et des tiers et de m2A de tous
accidents, dégats et dommages de quelque nature que ce soit. Il lui appartient
de conclure les assurances qui couvriront les différents risques et qui
correspondent aux risques normaux de ce type d’exploitation.

ARTICLE XI : REVERSEMENT DE LA SUBVENTION

Le CSC devra reverser en tout ou partie la subvention octroyée par m2A dans les
hypotheses suivantes :

- les sommes n‘ont pas été utilisées conformément a |'objet pour lequel elles
avaient été versées, tel que défini aux articles 1 et 3

- en cas de non-exécution des dispositions de l'article 7 (Evaluation et suivi
financier de I|'association) c’est a dire si les pieces, documents ou
justificatifs n‘ont pas été présentés ou se révelent étre volontairement
erronés.

- si la subvention excede le co(it de la mise en ceuvre de I'action.

- s'il est établi que le CSC bénéficiaire de la subvention poursuit un objet ou
le CSC la conduit sont incompatibles avec le contrat d'engagement
républicain souscrit, la collectivité procéde au retrait de la subvention dans
les conditions fixées par l'article 10-1 de la loi n°2000-321 du 12 avril
2000 et le décret n°2021-1947 du 31 décembre 2021.

La décision de m2A intervient aprés examen des justificatifs présentés par le CSC
et audition préalable de ses représentants.

La collectivité en informe le CSC par lettre recommandée avec accusé de
réception

Les reversements sont effectués par le CSC dans le mois qui suit la réception du
titre de recette émis par m2A.

ARTICLE XII : RESILIATION

En cas de non-respect par le CSC des engagements inscrits dans la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par m2A a l'expiration d’un
délai d’'un mois suivant l'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de
réception valant mise en demeure.
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Cette résiliation ne donnera lieu a aucune indemnité au bénéfice du CSC. La
subvention déja versée devra étre reversée a m2A selon les modalités de I'article
11.

ARTICLE XIII : LITIGES

En cas de désaccord, les litiges qui pourraient naitre de l'application de la
présente convention seront de la compétence du Tribunal Administratif de
Strasbourg.

Toutefois, les parties s’engagent, avant d’ester en justice, a tenter de résoudre a
I'amiable tout différent résultant de l'interprétation, de I'exécution et des suites
de la présente convention.

Annexe :
- Contrat d’engagement républicain

Fait en deux exemplaires a Mulhouse, le

Pour le CSC Porte du Miroir Pour m2A
Le Président Le Président
Xavier COLOMBET Fabian JORDAN
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CSC Porte du Mirgir

CONTRAT D'ENGAGEMENT REPUBLICAIN DES ASSOCIATIONS ET FONDA
BENEFICIANT DE SUBVENTIONS PUBLIQUES OU D'UN AGREMENT DE L'

L'importance des associations et des fondations dans la vie de la Nation
contribution & l'intérét général justifient que les autorités administratives déciden
apporter un soutien financier ou matériel. Il en va de méme pour les fédérations ¢
et les ligues professionnelles. L'administration, qui doit elle-méme rendre des
aux citoyens, justifier du bon usage des deniers publics et de la reconnaissanc
peut attribuer, est fondée & s'assurer que les organismes bénéficiaires de suk
publiques ou d'un agrément respectent le pacte républicain.

A cette fin la loi n® 2021-1109 du 24 aodt 2021 confortant le respect des principe:
République a institué le contrat d'engagement républicain.

Conformement aux dispositions des articles '10-1 ot 25-1 de la lol n® 2000-321 du
2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administr:
présent contrat a pour cbjet de préciser les engagements gue prend toute assoc
fondation qui sollicite une subwvention publique ou un agrément de I'Eta
I'assoclation ou la fondation « s'engage (...) & respecter les principes de liberté,
de fraternité et de dignité de la personne humaine ainsi que les symboh
République (..} », « a ne pas remettre en cause le caractére laique de la Républ
« & s'abstenir de toute action portant atteinte & "ordre public =.

Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertés constitutions
reconnues, notamment la liberté d'association et la liberté d'expression dont déd
liberté de se réunir, de manifester et de création,

ENGAGEMENT N° 1 : RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE

Le respect des lois de la Républiqgue s'impose aux associations et aux fondation:
doivent entreprendre ni inciter & aucune action manifestement contraire & la loi
ou susceptible d'entraTner des troubles graves & 'ordre public.

L'association ou la fondation bénéficiaire s'engage 4 ne pas se prévaloir de cc
politiques, philosophiques ou religieuses pour s'affranchir des régles communes
ses relations avec les collectivités publiques.

Elle s'engage notamment & ne pas remettre en cause le caractére laique de la Rej

ENGAGEMENT N° 2 : LIBERTE DE CONSCIENCE

L'assaciation ou la fondation s'engage & respecter et protéger la liberté de con:
ses membres et des tiers, notamment des bénéficiaires de ses services, et s'a
tout acte de prosélytisme abusif exercé notamment sous la contrainte, la mer
pression.

Cet engagement ne fait pas obstacle a ce que les associations ou fondations do
est fondé sur des convictions, notamment religieuses, requidrent de leurs membr
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ENGAGEMENT N® 4 : EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

L'azsoclation ou la fondation s'engage & respecter "égalité de tous devant la lol.
Elle s'engage, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec le
ne pas opérer de différences de traltement fondées sur le sexe, l'orientation :
I'identité de genre, lMappartenance réelle ou supposée d une ethnie, une Nat
prétendue race au une religion déterminéeg qui ne reposeraient pas sur une diffé
sltuation objective en rapport avec "'objet statutaire licite gu'elle poursuit, ni cauth
encourager de telles discriminations.

Elle prend les mesures, compte tenu des mayens dont elle dispose, permettant
contre toute farme de violence & caractére sexuel ou sexiste.

ENGAGEMENT N® 5 : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE

L'association ou la fondation s'engage a agir dans un esprit de Ffraternit
Civisme,

Dans son activité, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports
tiers, I'association s'engage @ ne pas provogquer 3 la haine ou a la violenc
quicongue et & ne pas cautionner de tels agissements. Elle s'engage a rejet
formes de racisme et d'antisémitisme.

EMGAGEMENT N® 6 : RESPECT DE LA DIGI"-ll'I_'E' DE LA PERSOMME HUMAIN

L'agsociation ou la fondation s'engage & n'entreprendre, ne soutenir, ni ¢
aucune action de nature & porter atteinte a la sauvegarde de la dignité de la |
hurmaina,

Elle s'engage & respecter les Iois et réglements en vigueur destinés & protéger la
Iintégrité physique et psychigue de ses membres ek des bénéficiaires de ses se
ses activités, et & ne pas mettre en danger la vie d'autrul par ses agissemen
negligence.

Elle s'engage & ne pas créer, maintenir ou exploiter la vulnérabilité psycholo
physique de ses membres et des personnes qui participent i ses activités & quel
que ce solt, notamment des personnes en situation de handicap, gue ce soit par
pressions ou des tentatives dendoctrinement.

Elle s'engage en particulier & n'entreprendre aucune action de nature a compron
développement physique, affectif, intellectuel et social des mineurs, ainsi que le
et leur sécurité.

ENGAGEMENT N® 7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUBLIQUE
L'aszociation s'engage & respecter le drapeau tricolore, I'hymne natlona
devise de la République.

Fait & Mulhouse ,le 2110/2024
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